BT PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES Cédigo: FOR-PSS-570
E‘B PARA LA INCLUSION SOCIAL

Versién: 1
ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTADC. FORMATO REGISTRO DEL DESARROLLO DE ACTMIDADES Fecha: Memo 12022016490 - 13/05/2022
SECRE TARIA DE INTEGRACION SOCWAL SUBDIRECCION PARA LA VEJEZ
Pagina: 1 de 2
1. Servicio Social/Modalidad/Estrategia: Comunidad de cuidado  1.1Unidad Operativa/Lote/Zona: San Jose_

1.2 Localidad: No aplica 2.1. Fecha de Ejecucién:

2712 2024 |al| 27| 12| 2024

2. Linea:Convivencia

2.2. Nombre del encuentro: _Socializacidon de pacto de convivencia

2.3. Acompanante social a cargo de la digitacion: Johanna Mesa Camelo (psicéloga )

3. DESARROLLO

3.1. OBJETIVO GENERAL

Brindar la bienvenida a las personas mayores que ingresan por primera vez a la comunidad de cuidado con el finde socializar los
lineamientos del pacto de convivencia.

3.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Dar a conocer los lineamientos del pacto de convivencia con las personas mayores que ingresan
a la comunidad de cuidado San Jose.

2. Fortalecer el buen comportamiento en las personas mayores, funcionarios y redes de apoyo de la
comunidad de cuidado

3. Fomentar el buen trato y las sana convivencia dentro de la comuidad de cuidado.
3.3. METODOLOGIA

El dia 27 de diciembre de 2024 se convoco a las personas mayores que ingresan en el ultimo mes a fin de realizar
socializacion de los lineamientos del pacto de convivencia institucional y otros temas asociados a la disposicion del buzén de

sugerencias y de la habitacién para los encuentros afectivos, los cuales se realizaron dentro del mismo espacio de encuentro,
para lo cual se recibio el apoyo de trabajo social.

3.3.1 MOMENTO
INICIAL

Se realizo la socializacién del pacto de convivencia con las personas mayores contextualizando sobre los derechos, los
deberes de las personas mayores, los funcionarios y las redes de apoyo, al igual que los tipos de faltas a las que se puede

incurrir en caso de presentar algn tipo de comportamiento disruptivo, teniendo en cuenta que existen faltas leves, graves y
gravisimas segun lo establecido.

3.3.2. MOMENTO
CENTRAL

o |Al finalizar la actividad se dio la bienvenida formal a la comunidad de cuidado y se motivo a las personas mayores a mantener
51 una sana convivencia, teniendo en cuenta los acuerdo y compromisos en busca de un buen trato y un buen
§§ comportamiento,herramientas que contribuyen a evitar conductas o las faltas leves, moderadas y graves durante la
2 |permanencia dentro de la comunidad.
3.4 RECURSOS _

Zona social
sillas
documento pacto de convivencia
pacto de convivencia

7. EVALUACION DEL ENCUENTRO

Durante la soclalizacion del pacto de convivencia con las personas mayores que ingresaron en las ultimas semanas a la comunidad
de cuidado San José, se observo una adecuada recepcién y aceptacion de los acuerdos, compromisos, derechos y deberes tanto
de la persona mayor como de cuidadores y se evidencia que las personas mayores nuevas que ya cuentan con experiencia en las
dinamicas institucionales, en tanto provienen de otras comunidades de cuidado. |

En constancia de la actividad desarrollada fiyman las siguientes personas mayores

oy I

NOMBRE:FELIX OYOLA REYES MBRE: CAMILO ALBERTO SAAB STEVENS
CC : 14080015 119414233
PERSONA MAYOR PERSONA MAYOR

Yennifer Tatiana Murcia o
Coordinador ;
Fecha de evaluacién del encuentro: 27/12/2024

Nombre del profesional que evalia Johanna Mesa Camelo (psicdloga)

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

REGISTRO FOTOGRAFICO PACTO DE CONVIVENCIA PERSONAS MAYORES
NUEVAS

UNIDAD OPERATIVA: CENTRO DE CUMUNIDAD DE CUIDADO SAN JOSE
FECHA: 27/12/2024
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